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1.Saluda 

Estimadas amigas y amigos:                                                                           

 Me alegra saludaros desde esta página de la Memoria de la Asociación. El pasado año 2024 hemos seguido el

incansable trabajo de promoción de las personas que necesitan más ayuda en nuestra ciudad, en medio de una

sociedad que con todas las comodidades y todas las dificultades de la vida cotidiana se abre paso en un mundo

donde redes digitales, medios de comunicación y algunos políticos tratan de mezclar la verdad y la mentira,

difundiendo bulos y rumores como verdades incontestables. En medio de esa confusión nuestra Asociación

tiene claro quienes son las personas con más dificultades para seguir adelante, que en muchos casos son gentes

que han llegado de muy lejos buscando en España, y concretamente en Talavera de la Reina unas mejores

perspectivas de vida.

 Es a esas personas junto a quienes llevan toda su vida en Talavera las que intentamos ayudar con clases de

castellano, de informática, de apoyo escolar, con ayudas puntuales de ropa y de alimentos. También con

programas de formación y búsqueda de empleo, así como con clases de ajedrez, costura, guitarra y pintura,

porque también el ocio, el deporte y la cultura son una necesidad y un derecho para todo el mundo.

 En esta memoria de 2024 os describimos detalladamente todas esas actividades que ha desarrollado la

Asociación durante el año y gracias al trabajo de las tres empleadas que aquí trabajan y a la imprescindible

colaboración de todas las personas voluntarias que prestan su servicio de forma altruista y desinteresada en las

actividades de la Asociación. También tengo que agradecer el apoyo económico que hace posible el

desenvolvimiento de la amplia gama de acciones que llevamos a cabo, tanto la contribución de socias y socios

con sus cuotas periódicas, como a las instituciones regionales, provinciales y locales, como a las entidades

privadas que nos subvencionan. Debo destacar también las numerosas entidades educativas, culturales o

asociativas que realizan eventos a beneficio de la Asociación o que recogen material escolar, de higiene o

alimenticio, que luego distribuiremos según sus necesidades a nuestras personas usuarias. A todas esas

entidades debo darles las gracias más sinceras, porque coordinadas por la Junta Directiva que presido (y que se

afana de forma altruista) son quienes hacen posible toda la tarea que desarrolla la Asociación Socio-Cultural

Aurelio de León. 

 Y os puedo asegurar que seguiremos trabajando en el futuro con ilusión y entrega, buscando mejorar en todo lo

que podamos las oportunidades de las familias que más necesitan de nuestra ayuda en esta ciudad Talavera.

 

 Gracias de nuevo por vuestro apoyo.

              

Presidenta

Encarnación 
del Prado Heras 



2. Junta Directiva 
Presidente de honor: Aurelio de León

      Trabajamos por la promoción e integración social, como proceso que permita el acceso a las

oportunidades vitales y al ejercicio de los derechos en condiciones de igualdad y respeto a la

identidad personal, así como para la difusión y defensa de los Derechos Humanos fundamentales y

otras acciones de reivindicación.

      Desde sus comienzos, la entidad promueve actuaciones destinadas a la mejora de la cohesión

social, la promoción laboral, cultural y la autonomía personal en general y en especial, de aquellas

personas que se encuentran en situación de desigualdad en los ámbitos laborales, económicos,

educativos, sociales y culturales de la ciudad.

Pretendemos un cambio en la sociedad.

Nuestro objetivo 

COMISIÓN EJECUTIVA
Presidenta: Encarnación del Prado Heras 

Vicepresidenta: Mª Ángeles Sánchez Ollero
Secretaria: Carmen Camuñas de la Calle

Tesorera: Mª Gloria Martínez Zorita

VOCALES 
Carmen Aceituno López

Mª Luisa Arellano Gallego
Ana Isabel Calvo Miguel 
Cristina Carpio Santos 

Jose Antonio Casales Noriega
Francisco Corretje Aznar

Azucena de la Torre Corredera
Petra Fernández González
Mª Andrea García Barroso
Gema Palencia Aceituno

Pedro Rojo Yañez
Ángel Vázquez García



3. PROGRAMAS Y PROYECTOS
Durante el 2024 hemos seguido fieles a nuestro ORGANIGRAMA , teniendo como base para el logro de
nuestros objetivos fundamentales como Asociación Socio-Cultural que trabaja en favor de las personas más
vulnerables en riesgo de exclusión social, guiándonos siempre por nuestros Estatutos y fines.
De nuevo hemos recibido a todas las personas que de una u otra manera han llegado a nuestra entidad
atendiéndolas de forma holística a través de la atención integral que también implica tomar en consideración
sus diferencias sociales y culturales. 
Al menos un 90,75 % de las personas que realizaron algún tipo de demanda recibieron información y
asesoramiento sobre el recurso más idóneo al que acudir para intentar mejorar su situación.
Nuestro Programa de Atención Social es la puerta de entrada a los demás servicios ,actividades y atenciones
que ofrecemos , y podemos valorar de forma muy positiva, un año más, la buena acogida y la cantidad de
beneficios que les aporta participar en nuestras actividades como arrojan nuestros indicadores de evaluación.
Hemos vuelto a caracterizarnos por ser un espacio de confianza, en el que pueden expresar sus necesidades,
inquietudes, sin juicios ni discriminaciones por razones ideológicas, religiosas o de cualquier otra índole.



Ha estado cofinanciado por el Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina y el Convenio de colaboración
que tenemos con la Diputación de Toledo.

Se ha ejecutado en Talavera de la Reina, desde enero a diciembre del 2024.

Su objetivo principal es proporcionar una primera acogida, información y asesoramiento de un conjunto de
servicios y recursos existentes en Talavera de la Reina que ayuden a mejorar la Integración social y laboral de
las personas en riesgo de exclusión social.

Hemos realizado una serie de acciones encaminadas a garantizar una primera acogida que facilite información
sobre los trámites necesarios para acceder a los diferentes recursos. También hemos ofrecido mediación y
acompañamiento en los casos necesarios, con las entidades públicas y privadas para lograr la Inclusión social
y mejorar la situación de vulnerabilidad.

Para realizar esta labor contamos además de con una trabajadora social con un conjunto de personas
voluntarias que hacen posible nuestro trabajo diario y que podamos atender de forma individualizada a quien
demanda y solicita, todo con el apoyo  coordinación de los Servicios Sociales municipales.

3.1 Programa Atención Social

Facilitar atención,
información y asesoramiento
sobre servicios y recursos
existentes a personas en
riesgo de exclusión social. 

PROYECTO PRIMERA ACOGIDA, INFORMACIÓN,
ASESORAMIENTO Y MEDIACIÓN 

Objetivo



Actividades proyecto primera acogida

14022
reuniones de
coordinación

interna 

reuniones de
coordinación

externa 

Primera comunicación con la persona, detectar y valorar
necesidades y su derivación al recurso adecuado

40
usurarios

mensuales

266
nuevos usuarios

 en 2024

129
demandas

derivadas a otros
recursos 

Información y asesoramiento sobre acceso 
a recursos normalizados 

484

mediaciones con
entidades públicas

y privadas 

104
seguimientos 

Mediación ante organismos y entidades para cuestiones de
salud, empleo, vivienda, asistencia social

275

casos en 2024

Colaboración y coordinación con instituciones y organismos
públicos, privados y coordinación interna 



 El Servicio de Ropero ha sido otro año más

utilizado por numerosas personas no solo de

Talavera sino de la comarca, suponiendo una

primera atención inmediata y urgente a las

necesidades de vestido y enseres.

Gracias a la labor del gran equipo de

voluntarias/os hemos atendido 859 visitas a lo

largo de 2024, haciéndose entrega no solo

ropa y calzado sino mantas, sábanas, toallas,

pequeños enseres de cocina, alfombras,

cortinas, complementos, lámparas o juguetes.

630

Servicio de ropero 

Gracias a los donativos recibidos de

empresas y particulares, o las campañas

solidarias de recogidas, nuestra entidad ha

podido entregar lotes de alimentos y

productos de higiene, e infantiles de

urgencia a los recién llegados y a casos

derivados por otras entidades.

Se han repartido un total de 630 lotes de

primera necesidad.

Servicio de alimentos  

lotes de alimentos y
productos de higiene 
de  primera necesidad

distribuidos durante
2024 

859
visitas ha registrado el

ropero solidario 
durante 2024  



Financiado por la Consejería de Bienestar Social y el Fondo Social Europeo, a través de la
Convocatoria de Subvenciones para el desarrollo de Proyectos de Inclusión Social del
Sistema Público de Servicios Sociales para 2024, el proyecto “Pro-Mujer” ha tenido como
objetivo promover la integración social y laboral de mujeres en riesgo de pobreza y
exclusión social desde el 1 de abril al 31 de diciembre de 2024.

Ha consistido en la formación y seguimiento personalizado de 26 mujeres de entre 20 y
55 años (desempleadas de larga duración, personas con insuficiente formación, con
carencia en competencias y habilidades personas, sociales, familiares y laborares,
inmigrantes), derivadas de Servicios Sociales, que han seguido un exhaustivo itinerario de
inserción laboral.

Se ha incluido una selección de participantes de entre las que tienen más necesidades
personales y familiares de obtener ingresos por medio del trabajo, trabajando con ellas
mediante entrevistas individuales consensuadas y talleres. Se han realizado las
actividades indicadas a continuación.

3.2 Programa atención sociolaboral

Promover la integración social y

laboral de mujeres en riesgo de

pobreza y exclusión social 

20-55 

26

años

mujeres

PROYECTO PRO-MUJER

Objetivo

Acogida 
 Ofrecer información sobre el proyecto para dar a conocer los

objetivos del proyecto, los motivos de la demanda, conocer

sus objetivos y expectativas, desarrollar una primera acción

de orientación para identificar cuáles podían ser las barreras

que dificultan su integración social y laboral, conocer su

actitud ante el servicio que se le ofrece e identificación de

diversas problemáticas que hacen de barrera para el acceso a

recursos normalizados.

Actividades proyecto Pro-Mujer



Derivaciones 

Plan de trabajo

Con pleno acuerdo entre el técnico/a y la usuaria,

donde se ha detallado minuciosamente los objetivos a

alcanzar, los resultados esperados y las actividades a

realizar tanto para la formación como para el

aprendizaje y entrenamiento en búsqueda activa de

empleo.

Ofrecer formación general básica tanto del área social

como del laboral. Se han desarrollado un total de 10

talleres, así como, otras 2 actividades más no

programadas.

Acciones
grupales/individuales

Intermediación laboral

Se ha contactado con todas las entidades públicas y

privadas de la localidad para conocer los recursos de

búsqueda de empleo y agencias de colocación, así

como, para conocer también los programas formativos

que éstas ofrecen y que están encaminados a ofrecer

formación en los sectores que más demanda de

trabajadores existe, ya que las participantes necesitaban

mejorar en bastantes áreas antes de poder acceder a

puestos de trabajo de calidad.

Ofrecer atención especializada en formación, cobertura

de necesidades básicas, vivienda, apoyo educativo para

menores a su cargo, asesoramiento legal y apoyo

psicológico.

Recopilar, explotar y analizar la información obtenida

para conocer la situación social y laboral de las

beneficiarias, observar la realidad y las problemáticas

en las que se encuentran, identificar los signos que

verifican la situación de vulnerabilidad y riesgo de

exclusión del mercado de trabajo y jerarquizar

necesidades para establecer el plan de trabajo.

Diagnóstico de empleabilidad



Financiado por la Consejería de Economía, Empresas y Empleo y por la Unión Europea-
Next GenerationUE, dentro del marco del Plan de Recuperación, Transformación y
Resiliencia. Su finalidad es la atención personalizada a las mujeres de áreas rurales y
urbanas, participantes en itinerarios individualizados que combinen acciones de
diferente naturaleza, tales como la orientación laboral, asesoramiento, información,
formación, adquisición de competencias y habilidades transversales, facilitando la
inserción laboral y acompañamiento en el empleo, para conseguir su capacitación e
inserción laboral, fortaleciendo al tiempo la igualdad efectiva y la no discriminación en el
acceso al empleo.

Desde el mes de julio de 2022, durante un período de 12 meses más otros 6 meses de
prórroga que finalizaron el 17 de enero, se ha trabajando con 10 mujeres mayores de 16
años que se encontraban inscritas en la oficina de empleo y que necesitaban
cualificación o recualificación formativa o profesional. Se esperaba conseguir, al menos,
la inserción del 20% de ellas en empleos verdes o digitales. No se ha conseguido llegar a
cumplir el objetivo pues sólo se ha insertado una de ellas en un empleo digital.

A pesar de ello la evaluación del proyecto es muy positiva ya que para muchas de ellas
ha supuesto una oportunidad para incorporarse al mercado laboral tras realizar
formación y/o recualificación y tener la posibilidad de optar a una oferta de trabajo.

Orientación, asesoramiento y

formación a mujeres de áreas

rurales y urbanas para conseguir su

inserción laboral

10
mujeres
participaron
en el proyecto

PROYECTO “COMPETENCIAS DIGITALES, MUJER 
Y EMPLEOS VERDES: RETOS DEL FUTURO”

Objetivo



3.3 Programa socioeducativo  

Refuerzo escolar 

Pintura, ajedrez, guitarra 

Actividades menores 

Alrededor de 50 escolares de 3º a 6º de primaria

participaron en el programa de refuerzo escolar en el

que también se impartieron clases de inglés. Los

alumnos asistentes son derivados por los centros

escolares, tras valorar las necesidades. 

Clases de castellano

Las actividades extraescolares promueven el desarrollo

cognitivo, emocional y social y pueden contribuir a  la

reducción de la desigualdad y la exclusión social. 

A lo largo de 2024  25 niños/as de 3º a 6º de primaria han

participado en las clases.

Se ha impartido formación en guitarra, taller de ajedrez y

clases de pintura.  

Tienen el objetivo de fortalecer la capacidad linguistica

del alumnado inmigrante de modo que les facilite la

integración y les permita poder cursar el nivel académico

que les corresponde. 

Han participado 15 niños/as de procecedencia de

Marruecos, Egipto, Mali

Destinado a menores y adultos en riesgo de vulnerabilidad y/o exclusión

social usuarios/as de los servicios de la entidad. 

El período comprendido entre enero y mayo ha sido sufragado con

recursos de la asociación. Tras las vacaciones estivales se reanudaron

las actividades y desde octubre a diciembre el proyecto ha estado

financiado por la Fundación La Caixa.

Actividades impartidas gracias a la colaboración de voluntarios/as.

PROYECTO ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES
PARA MENORES Y ADULTOS  

Proporcionar espacios de

aprendizaje y bienestar que

promueven el desarrollo

integral de las personas. 

Objetivo



Actividades adultos 

Clases de castellano 

Actividad muy demandada por los usuarios/as . Hay tres

grupos. En la mañana uno de nivel básico y otro de nivel

avanzado en el que participan principalmente mujeres ya

que coincide con el horario escolar. 

El grupo de la tarde permite la asistencia de personas

trabajadoras.

La actividad permite a los usuarios/as muchos de ellos

recién llegados a España compartir experiencias y crear

redes de apoyo. 

Taller de informática

Capacitación básica en informática dirigida a mujeres.

Permite a las usuarias adquirir conocimientos iniciales

que les pueden ayudar a su inserción laboral, así como

aprender realizar trámites administrativos . 

Muchas de las usuarias no disponen de equipos o

internet para hacer en casa las gestiones.

Manualidades de costura 

Usuarias/os aprenden a hacer labores de costura, utilizar

la máquina de coser, hacer punto o ganchillo entre otras

actividades. Esto les permite hacer arreglos en su ropa o

crear prendas nuevas, lo que supone una ayuda en su

economía. 



Tutorización (marzo y abril)
Se ha tutorizado a 5 alumnas de 3º del Grado
Trabajo Social de la UCLM de la asignatura

Prácticum “Investigación y diagnóstico”.

Asistencia al  XV Foro de Participación de la Red

Europea de Lucha Contra la Pobreza y la Exclusion

Social en Castilla-La Mancha (EAPN-CLM) en Cuenca.

Ponentes en las jornadas  "Integración Social para el
Empleo" , celebradas el 24 de abrial en el salón de

grados de la Facultad de Ciencias Sociales y

Tecnologías de la Información de LA UCLM en

Talavera, organizadas por Alganda Servicios Sociales.

Jornadas (abril)

Jornadas y visitas (mayo)
Se retoma el equipo de trabajo que nació hace un año

“Talavera Ciudad Acogedora”, para dar continuidad a un

trabajo en red centrado en ofrecer atención integral a las

personas refugiadas. Entidades como : Asociación Aurelio

de León, Cruz Roja Talavera, Accem Talavera ,Creando

Huella, Cáritas Parroquial y Cáritas Integra, organizan

diferentes acciones de sensibilización que permita

conocer de cerca las dificultades de las personas

solicitantes o beneficiarias de asilo.

La Asociación participó como ponente en las  Jornadas

sobre el Acercamiento a la Protección Internacional y
el Trabajo de las entidades en Talavera celebradas en

la Universidad de Castilla-La Mancha y organizadas por el

grupo de trabajo. “Talavera Ciudad Acogedora”.

Hemos seguido coordinando con asociaciones y entidades de la ciudad, no solo para realizar actividades,

charlas conjuntas sino tambien para intervenir con las familias (Servicios sociales básicos , ACCEM Talavera,

Médicos del Mundo Toledo ,Creando Huellas , Cruz Roja…)

Coordinación (enero-diciembre)

4. ACTIVIDADES Y JORNADAS 

 Tutorizado un menor con medidas de reparación
judicial y extrajudicial, que realizado actividades de apoyo

en la Asociación durante 80 horas

El día 21, asistimos a la V Feria de
Emprendimiento, celebrada en el recinto ferial

de Talavera de la Reina para contactar con

empresas de la ciudad.



Participamos en la audiencia pública en las Cortes
de Castilla La-Mancha con motivo del Día Munidal
de la Erradicación de la pobreza, dónde
organizaciones del tercer sector presentamos a las
autoridades regionales demandas en políticas
sociales. 

Jornadas (octubre)

El día 18 , celebramos una Fiesta de Fin de Curso de los
Talleres de Informática y Castellano con un almuerzo
preparado por las participantes y con la asistencia de
Aurelio de León y algunos/as socio/as.
Celebramos el Día Mundial de las Personas Refugiadas el
día 20 con el acto “Semillas de Esperanza”. Un acto lleno
de sentimientos, cariño, reivindicación y simbolismo,
organizado por el grupo “Talavera Ciudad Acogedora” que
integra a varias organizaciones sociales de la ciudad. 

Día del Refugiado (junio)

Visita guiada por Talavera a  cargo de Miguel Ángel

Blanco, del Colectivo Arrabal. Participaron usuarias de   

Promujer24 y alguno/a de sus hijos/as,  alumno/as de

costura, y de la universidad y profesores, mujeres de la

Casa de Acogida. Cumpliéndose así el objetivo de

acercar la ciudad a las participantes, ofrecer un ocio

alternativo y fomentar un espacio distendido para crear

de redes sociales.



Voluntariado y cooperación
(diciembre)

Para cerrar el año celebramos, el día 19, un

desayuno con todo/as lo/as voluntario/as en la

churrería para agradecer todo el trabajo que

hacéis de forma desinteresada y lleno de ilusión .Y

poder compartir un momento agradable entre

todas las personas que formamos Aurelio de León.

Parte de los fondos recaudados con la Lotería de

Navidad se destinaron a un proyecto de desarrollo

en Burundi en la localidad de Niagisenyi. Se destinó

compra de material y equipamiento escolar y a un

proyecto para la crianza de cerdos. 

Organizamos las Jornadas , "La Eliminación
del Estigma en Víctimas de Violencia
contra las Mujeres” impulsadas por la  

Asociación Salud y Familia. en la que

participamos en una mesa redonda con

experto/as en la materia.

Jornadas  (noviembre)



La Escuela Teatro Cine Talavera
JBL  presentó la obra “Un Santa
Claus Moderno” el 7 de enero, y
se hizo una colecta de artículos
de higiene y alimentos.

La Asociación de Ganaderos
de Talavera y Comarca
“AGATA” hizo una donación
de leche, 5 de enero

5. CAMPAÑAS Y EVENTOS
SOLIDARIOS  

 Migas solidarias organizadas
por la  Asociación de Vecinos
“La Milagrosa”, 4 de enero

La tapería La Buena
Época organizó un
monólogo solidario el 
6 de enero, con
entrega de alimentos
de primera necesidad



El “I Torneo solidario
Corazón de Cerámica” fue
a beneficio de la
Asociación,  4 de mayo

 Recogida de alimentos en la
Biblioteca de la Universidad
de Castilla-La Mancha, 9 de
febrero

La comunidad educativa del
Colegio Bilingüe Clemente
Palencia gestionó una recogida
solidaria de alimentos 

Trabajadores y trabajadoras de
FREMAP donaron leche y aceite
adquiridos en un supermercado
local, 10 de enero. 



La recaudación de la segunda
jornada de proyecciones de los
XI Premios Pávez fue a
beneficio de la Asociación, 20
de octubre

El Concierto de fin de curso
del Taller de Educandos de
la Banda de Música de
Talavera de la Reina se
celebró con música y
solidaridad,  con la entrega
de alimentos, 26 de junio

La Escuela de Karate-Do Sanchin
Dojo organizó una recogida de
alimentos de primera necesidad
y productos de higiene durante la
Exhibición Fin de Temporada
2024, 23 de junio 

Los participantes en el
Maratón Fotográfico
Taboracrom entregaron
alimentos a la Asociación, 12 de
octubre 



Estudiantes y profesores/as del
Colegio Lope de Vega hicieron
una colecta solidaria de
alimentos, 19 de diciembre

Alumnos/as del IES Puerta de
Cuartos entregaron los
alimentos recogidos en
campaña solidaria, 31 de
noviembre

Representantes del Club Los
Alcores hicieron entrega de
productos de higiene y
donaciones recogidas durante
VII Cross Navideño, el 15 de
diciembre

Las aportaciones recogidas
durante el Vino de Navidad del
PSOE Talavera se destinaron a
la Asociación, entre otras
organizaciones, 13 de diciembre



La Guardería Érase una Vez  
entregó productos infantiles, 27
diciembre 

El 22 de diciembre tuvo lugar la
X Papanoelada solidaria a
beneficio de la Asociación y
otras entidades de Talavera 

Los espectadores del l 10º corto
solidario de  navidad de la  
Escuela de Teatro y Cine
Joaquín Benito de Lucas
donaron alimentos y productos
de higiene, 28 de diciembre 

I Cabalgata Motera Solidaria de
la Asociación Talabayra en la
que se donó material escolar.
También participaron
integrantes del Barco Dragón
del Club Talak, 21 de diciembre



Merkal Talavera ha hecho
varias entregas de
material a lo largo de
2024

Pedro Durán, empresario
talaverano, hizo entrega de un
donativo de la campaña
“Solidaridad por kilos”  

El gimnasio Altafit contribuyó
con la Asociación donando
material escolar, 31 de
diciembre 

Parte de los juguetes recogidos en el
Torneo solidario de Fútbol Sala del 28
de diciembre, organizado por la  
Asociación Deportiva Inclusiva
Talabricense (ADIT) se entregaron a  la
Asociación Aurelio de León



 Durante 2024 se ha seguido trabajando por otro modelo de economía, centrado en la persona, y no en
el interés simplemente monetario. Y se ha realizado formando red. El Fondo de Solidaridad (FST) forma
parte activa de REFAS, la Red de Finanzas Alternativas y Solidarias, que aúna a 18 entidades ubicadas
en todo el territorio nacional que trabajan en el mismo sentido. 
Muchas personas que atraviesan una situación económica difícil, desean salir de ella. Tienen un
proyecto viable, se sienten con fuerzas y ganas de hacerle realidad. En ocasiones son varias las
personas que se aúnan y sueñan con poder constituir una cooperativa. Pero no cuentan con los
medios económicos para iniciar su andadura. La banca tradicional considera que no presentan el
“perfil” adecuado de cliente al que concederle un crédito y les cierra las puertas, y la esperanza. Es en
estas situaciones en las que las entidades parabancarias cumplen su función.
Resulta sorprendente comprobar lo que con una modesta cantidad de dinero se puede hacer. Se
estudia el proyecto que nos llega, se cree en la persona, se le asesora en todo lo necesario, se apuesta
por ella… y se le apoya. Ese es el uso ético del “dinero” que creemos debe hacerse. 
 Pero, no se trata de hacer “caridad”. La ayuda económica que se facilita a la persona solicitante ha de
devolverla, pero la cuantía y número de cuotas, inicio de la devolución, posibles imprevistos, tiempo
para cancelar el total de la ayuda... son tenidos en cuenta. Manteniendo un contacto continuo, fluido,
responsable y de confianza mutua, la devolución de toda la cantidad dada se adapta a las
circunstancias concretas del desarrollo del proyecto. 
 El FST necesita dos cosas: 

Que nos lleguen proyectos viables, éticos, respetuosos con el medio ambiente y con los/as
trabajadores/ras que lo lleven adelante. 
 Personas que nos apoyen, de cualquiera de estas formas: 

Depósitos reintegrables: el depositante nos cede temporalmente una cantidad de dinero que
puede recuperar cuando lo desee. 
Cuotas mensuales, trimestrales o anuales, superiores a 5 euros. 
Donativos

Las actividades realizadas durante 2024 son las siguientes:
Recepción, evaluación y seguimiento de las solicitudes de ayuda reintegrable. No se ha recibido
durante 2024 ninguna nueva solicitud nueva de ayuda, limitándose nuestra actividad a este
respecto al seguimiento de las ya recibidas con anterioridad, y que aún siguen activas 
Una persona miembro del FST sigue formando parte como vocal de la Junta Directiva de REFAS. 
Participación en el XI Ecuentro Nacional de Entidades Parabancarias (REFAS) en Madrid.
Fondo de Emprendimiento Social. El FST sigue estando presente en este Fondo, ya que una de sus
integrantes forma parte de la comisión gestora del mismo. 

6. FONDO DE SOLIDARIDAD   



Entrega de regalos de los Reyes Magos

7. SECCIÓN JUVENIL    
La sección juvenil de la Asociación Socio-Cultural Aurelio de León cuenta con 13 socios: 11 chicas y dos chicos. 

A lo largo de 2024 se han desarrollado las actividades indicadas a continuación:

Con la colaboración de voluntarias de la Sección Sénior para hacer la

clasificación de los juguetes donados de diferentes entidades y particulares,

la Sección Juvenil estuvo durante todo el año envolviendo los juguetes

seleccionados para esta campaña. De este modo, se pudo realizar la entrega

de regalos de los Reyes Magos en torno a 40 familias, lo que supone 80 niños

aproximadamente. Así, de forma ordenada y con hora citada, se entregaron

los regalos a los/as chicos/as usuarios/as de la Asociación hasta los 12 años

en el primer piso de nuestra sede. De esta manera, el resultado fue muy

positivo y los/as pequeños/as quedaron muy contentos, pudieron realizarse

fotos con los pajes reales.

Carrera de las Latas
Como cada año, se celebró la carrera de “Latas” en

Cervera de la Montes, en la cual los participantes de

las carreras llevaron de forma voluntaria alimentos y

productos de higiene. En este caso, se recogieron 80

kilos aproximadamente, además de yogures y

manzanas donados por la organización.

Campaña de material escolar
Un año más la Asociación ha llevado a cabo la campaña de material escolar, la cual se ha desarrollado en

septiembre de 2024, coincidiendo con el inicio del curso escolar. El objetivo principal de la campaña ha sido

surtir de material fungible nuevo a las familias que carecen de recursos, cuyos hijos e hijas se encuentran

cursando educación infantil, primaria e, incluso, secundaria. Así pues, se ha atendido a 23 familias, lo que

supone un total de 50 niños/as aproximadamente, aunque a lo largo del año las trabajadoras sociales continúan

con repartos puntuales. Para todo ello, hemos contado con distintas campañas solidarias de recogida de

material escolar.



Asociación Corazón de Cerámica

Asociación de Ganaderos de Talavera y Comarca

Asociación de Vecinos de la Milagrosa

Asociación Deportiva Inclusiva Talabricense (ADIT)

Ayuntamiento de Cervera de los Montes

Biblioteca de la Universidad de Castilla-La Mancha

Club Deportivo Los Alcores

Club Talak. Barco Dragón

Colegio Bilingue Clemente Palencia

Colegio Lope de Vega 

Escuela de Karate-Do Sanchin Dojo

Escuela de Teatro y Cine Joaquín Benito de Lucas

FREMAP

Gimnasio Altafit

Grupo Motero Talabayra

Guardería Érase una Vez

IES Puerta de Cuartos

Merkal

Papanoelada Solidaria Motera

Pedro Durán 

Premios Pávez

PSOE Talavera

Taboracrom

Taller de Educandos Banda de Música de Talavera de la Reina

Tapería La Buena Época

8. AGRADECIMIENTOS
La labor de la Asociación no sería posible sin el apoyo y colaboración de entidades, empresas,

instituciones públicas, privadas y donaciones individuales. 

Para todos ellos nuestro sincero agradecimiento



Web
https://www.ascaureliodeleon.es

E-mail
info@ascaureliodeleon.es

Dirección
Calle La Zona 22
45600 Talavera de la Reina
Toledo

925 817648
622004219

Teléfono

ascaureliodeleon asociacion_aureliodeleon @asc_aureliodl
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