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Asociacion Socio-Cultural
“Aurelio de Leén”

Somos un grupo formado por personas voluntarias, socias Yy
técnicas sin distincion religiosa, social o étnica. Sensibilizadas con
las situaciones injustas que existen en nuestra sociedad, cercana a
los paises en desarrollo, interesadas en el amplio orden social y en
especial el cultural, siempre dispuestas a ayudar a personas
vulnerables y/o en riesgo de exclusion social.

Nuestros valores

Trabajamos por la promocion e integracidon social, como proceso
que permita el acceso a las oportunidades vitales y al ejercicio de
los derechos en condiciones de igualdad y respeto a la identidad
personal, asi como para la difusion y defensa de los Derechos
Humanos fundamentales yotras acciones de reivindicacion.

Desde sus comienzos, la entidad promueve actuaciones destinadas
a la mejora de la cohesidn social, la promocién laboral, cultural y la
autonomia personal en general y en especial, de aquellas personas
que se encuentran en situacion de desigualdad en los ambitos
laborales, econdmicos, educativos, sociales y culturales de la ciudad.
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SALUDA DE LA
PRESIDENTA

Encarnacion
Queridas amigas y amigos: del Prado

El ano 2025 ha sido un tiempo de retos, aprendizajes y, sobre todo, de
avances compartidos. Desde nuestra asociacion, hemos seguido
trabajando con la conviccion profunda de que cada persona merece
oportunidades reales para construir un proyecto de vida digno, seguro y
autonomo. Hemos continuado comprometidos con la calidad de vida de
las personas en situacion de riesgo de exclusion social, trabajando con
dedicacidn, cercania y profesionalidad para ofrecer oportunidades reales
de integracion y desarrollo personal.

Este ano nos ha recordado, una vez mas, que la igualdad y la dignidad
no pueden darse por sentadas, en un contexto social marcado por
desigualdades persistentes, nuestra asociacion ha seguido defendiendo,
con conviccion y sin descanso, el derecho de todas las personas a una
vida plena, segura y con oportunidades reales.

Nuestra labor diaria nos recuerda que la exclusion social no es un
destino, sino una situacion que puede transformarse cuando existe
acompahamiento, escucha y recursos adecuados, por eso, este ano
hemos reforzado nuestro compromiso con las mujeres que participan en
el programa de orientacion laboral PROMUIJER, un espacio que no solo
impulsa su empleabilidad, sino que fortalece su autoestima, su
capacidad de decision y su presencia activa en la comunidad.

Muchas de estas mujeres llegan a nosotras cargando historias de
precariedad, discriminacion o violencia que no deberian existir en
nuestra sociedad. Pero también llegan con una fuerza admirable, con
ganas de reconstruir su proyecto vital y con la valentia de volver a
confiar. Nuestro deber es acompanarlas en ese camino, ofrecerles
herramientas, formacién, apoyo emocional y un espacio donde su voz
sea escuchada y respetada con el fin de fortalecer sus competencias y
autonomia, mejorando asi su comunicacién, su confianza y su
articipacion en la comunidad.



Otra de las tareas que me gustaria destacar, es el apoyo escolar que

ofrecemos a ninos y ninas de familias vulnerables que ha sido otra de las
actividades importantes de nuestra asociacion. Gracias al esfuerzo
conjunto de profesionales y voluntariado, hemos contribuido a que
muchos menores refuercen sus aprendizajes y desarrollen habitos de
estudio. En esta memoria describimos todos los proyectos que se han
venido realizando a lo largo de este ano.

Este trabajo no seria posible sin la huella profunda de Don Aurelio,
nuestro fundador y presidente honorifico. Su vida dedicada a la
solidaridad y al servicio a los mas vulnerables, ha sido reconocido en este
ano 2025 en el festival de cortometrajes “Premios Pavez” y en los
“Premios Excelencia ENCLM". Ha sido un honor para todas y todos
nosotros poder acompanarle en este camino y en estos merecidos
reconocimientos a esa labor que ha dedicado durante toda su vida.

Gracias al esfuerzo conjunto de profesionales, voluntariado, entidades

colaboradoras y por supuesto a las diferentes Administraciones Publicas
(Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, Ayuntamiento de
Talavera de la Reina y Diputacion Provincial), sin todas ellas no habria
sido posible nuestra labor y compromiso. Por ello, gracias por sostener
esta Asociacion con vuestra entrega y humanidad. Cada logro, cada paso
adelante, cada historia de superacion nos confirma que este trabajo
tiene un impacto real y transformador. La justicia social no es un ideal
abstracto es una responsabilidad colectiva que se va abriendo paso con
presenciay compromiso.

Hemos querido que esta memoria sea un reflejo fiel del camino
recorrido y, al mismo tiempo, una invitacion a seguir construyendo una
sociedad donde nadie se quede atras.

Encarnacién del Prado
Presidenta de la Junta Directiva
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PROGRAMAS Y PROYECTOS

Durante 2025, nuestra entidad ha continuado desarrollando sus
programas de Atencion Integral conforme al organigrama
establecido, garantizando una intervencién coordinada y centrada
en la persona.

Todas las personas que acudieron a la entidad fueron atendidas
desde un enfoque global, teniendo en cuenta sus circunstancias
sociales y culturales, y priorizando siempre una respuesta inmediata
en los casos que asi lo requerian.

A cada demanda presentada se le ofrecié informacién vy
asesoramiento especializado, orientando hacia el recurso mas
adecuado para favorecer la mejora de su situacion. Este modelo de
atencion ha permitido mantener un servicio accesible, agil y eficaz,
consolidando nuestra labor como un punto de referencia para
personas en situacion de vulnerabilidad.

JUNTA
DIRECTIVA

Atencion integral
Fondo de a personas en Seccion

Solidaridad riesgo de Juvenil
exclusion social

Programa de
Atencion
Sociolaboral

Programa de
Atencion Social

Programa
Socioeducativo

Proyecto Primera Actividades

Acogida: 3
informacién, PROMULJER socioculturales
asesoramiento y para menoresy

mediacién adultos

VOLUNTARIADO




PROGRAMA ATENCION SOCIAL

Proyecto Primera Acogida: informacion,
asesoramiento y mediaciéon

Objetivo: proporcionar una primera acogida, informacion y
asesoramiento sobre los recursos y servicios disponibles en
Talavera de la Reina para mejorar la integracion social y laboral de
personas vulnerables o en riesgo de exclusion social.

Este proyecto ofrece informacién a las personas usuarias sobre
recursos sanitarios, sociales, educativos o laborales donde pueden
acudir de acuerdo a sus demandas.

Para ello se hace una valoracion inicial personalizada sobre su
situacidon socioecondmica, posteriormente se les remite a las
entidades correspondientes para realizar gestiones en su mayoria
relativas a matriculacion de menores, becas y ayudas,
homologacion de titulos, salud, empleo o empadronamiento
entre otras.

Cuando las circunstancias lo requieren se facilita
acompafiamiento y/o mediaciéon para realizar gestiones con
instituciones publicas o privadas.

PROYECTO PRIMERA ACOGIDA, INFOBMACIC-)N,
ASESORAMIENTO Y MEDIACION

Brindamos « ACOGIDA y VALORACION ‘
acompafiamiento personalizada.

profesional y humano ~ * INFORMACION y DERIVACION

para facilitar el acceso a recursos sociales, laborales, ASOCIACION AURELIO
a derechos y recursos sanitarios, educativos... DE LEGN
basicos, promovienda ~ * MEDIACION activa con

la inclusion social en instiuciones publicas y privadas. ~CALLE LA ZONA, 22 2°

< 622 00 4219
Talavera de la Reina.

HORARIO:
DE LUMNES A
VIERNES DE

09:00 A 14:00

(PIDE CITA
PREVIA)

ASOCiaCion Se¢io-Cultural m

v Awnrelio de Losn

Ayuntamiento de
Talavera de la Reina

Financiacion: f) ('\
Ayuntamiento de Talavera O\ O 1trabajadora social
Diputacién de Toledo /\_-\&if(\ VeluiteiEelos

[} L

Fondos Propios

Recursos:




PROGRAMA ATENCION SOCIAL

Actividades
Primera comunicacion, deteccidon de necesidades y

derivacion

A lo largo de 2025 una media de 30 personas al mes contactaron
con el servicio

personas acudieron por demandas se
atendidas 1°vez ala derivaron a
Asociacion otros recursos

institucionales

Informacion y asesoramiento sobre recursos normalizados

Durante el ano, un total de 384 personas recibieron informacion y
asesoramiento.

Se registraron 1462 atenciones entre ellas solicitud de citas con las
administracién, registro en el ropero, asesoramiento laboral,
educativo, y se realizé el seguimiento de 27 casos, acompafiando
procesos que requirieron una ayuda adicional debido a cambios en
situaciones personales, familiares, econémicas o sociales de las
personas usuarias.

Perfil de los usuarios/as

Usuarios hombres Personas espafolas
11%

O,

18% :

Usuarias mujeres Personas migrantes
89% 82%




PROGRAMA ATENCION SOCIAL

Mediacion con organismos y entidades

En cuestiones de salud, empleo, vivienda o tramites sociales, se
llevaron a cabo 8 mediaciones. Esto es un acompafamiento fisico o
telefonico al usuario durante la realizacidon de tramites o entrevistas
con entidades publicas o privadas.

La mediacidon se activa sélo cuando es realmente necesaria, con el
objetivo de fomentar la autonomia y el empoderamiento de las
personas usuarias para que puedan gestionar sus propios recursos.

Coordinacion externa

En 2025 se mantuvieron 30 reuniones de coordinacion.

De ellas, 10 con instituciones publicas, entre ellas Servicios Sociales
Municipales, Consejeria de Bienestar Social de la Junta de
Comunidades de CL-M o Universidad de Castilla-La Mancha y 20
encuentros con organizaciones privadas principalmente entidades
sociales locales y provinciales para conocer programas, proyectos y
recursos en la region.




PROGRAMA ATENCION SOCIAL

Servicio de ropero

La demanda en el ropero continda siendo alta para residentes en
Talavera y de pueblos de la comarca.

Gracias a la encomiable labor de voluntarios y voluntarias y la
solidaridad de las personas que donan ropa y enseres fue posible
prestar el servicio a lo largo de 75 dias, atendiendo a una media
mensual de 76 personas .

Los usuarios/as inscritos en el servicio tienen posibilidad de acudir
una vez al mes y solicitar prendas de vestir, zapatos, ropa de cama o
pequenos enseres.

En 2025 se registraron 761 visitas.

Mgciadc':n

;.’?. Au_.'

Entrega de productos en especie

Los productos donados por empresas, particulares y campahas
solidarias de recogida permitieron a la Asociacion poder responder
a cubrir pequenas necesidades de urgencia de las personas
usuarias.

A lo largo del afio se entregaron 171 lotes de primera necesidad, de
alimentos, productos de higiene o articulos infantiles.



PROGRAMA ATENCION

SOCIOLABORAL
PROMUJER

Objetivo: Promover la integracion social y laboral de mujeres en
riesgo de pobreza y exclusion social.

El proyecto consiste en |la formacioén, capacitacion y el seguimiento
personalizado de mujeres de entre 18 y 64 anos, derivadas
principalmente de los Servicios Sociales, aunque también han
participado otras mujeres que acudieron a la Asociacidén por
iniciativa propia, asi como usuarias de nuestra entidad o remitidas
por otras organizaciones.

PROMUJER o f
2025 FRGRLER

PARA MUJERES
DE ENTRE 18 A
64 ANOS
QUE NECESITAN
ASESORAMIENTO
EN SU
BUSQUEDA DE
EMPLEO

Para mujeres de
entre 18 a 64
afios

DEL 1 DE JUNIO
AL 31 DE DICIEMBRE

ASOCIACION AURELIO
DE LEON
CALLE LA ZONA, 22 2°
622004219

—
Disgndstico de | [* Busqueda sctiva | Asesoramiento y |{ Compeiencias  [integracidn saclal
ol do amplve | desarrotio personal | digitaiss  laboral

Financiado de junio a diciembre 2025 por la

De enero a mayo 2025 financiado con la o -
JCCM, Proyectos de Inclusién Social (PIS) 25/26

asignacion tributaria del 0,7% del IRPF y el
Impuesto sobre Sociedades, JCCM.

Se selecciond a las participantes con mayores necesidades
personales y familiares. Con cada una de ellas se llevd a cabo un
diagndstico social individualizado, basado en la valoracion de sus
capacidades, conocimientos, potencialidades y expectativas,
Mmediante entrevistas y herramientas de evaluacion necesarias.

A partir de dicho diagndstico, se disend un conjunto de acciones
especificas y ajustadas a sus objetivos personales y profesionales,

Financiacién: ' Recursos
Junta de Comunidades de CL-M: 1 Trabajadora social

-Asignacion tributaria del 0,7 % O\\&O 1Técnica de empleo
del IRPF y el Impuesto sobre Sociedades. /\—7' 4/(\,(

) ) 1 aux. administrativo
-Proyectos de Inclusién Social (PIS).



PROGRAMA ATENCION SOCIOLABORAL

con el fin de prevenir situaciones de frustracion y garantizar la
adaptacion del itinerario a los cambios surgidos durante el proceso.

Todas las actividades fueron planificadas y calendarizadas y, cuando
resultd pertinente para la consecucion de los objetivos, se derivo a
las participantes a otros recursos y entidades de la ciudad.

De forma transversal, se desarrolldé una labor de intermediacion
laboral orientada a la captacion de empresas cuyos perfiles se
adecuaban a las caracteristicas de cada usuaria.

Asimismo, se realizdé un seguimiento y una evaluacion continua del
proceso, al considerarse la posible aparicion de nuevas
circunstancias que pudieran dificultar su integracion social y
laboral.

Con el fin de favorecer una intervencion mas eficaz, se trabajo en
grupos reducidos durante un periodo aproximado de cuatro meses
y medio —variable en funcion de las necesidades detectadas—,
replicandose posteriormente la metodologia con nuevos grupos.

Durante 2025 se intervino con tres grupos:
-Grupo 1: 27 mujeres. De 1 de enero a 31 de mayo de 2025.
-Grupo 2: 22 mujeres. De 1 de junio a 30 de noviembre de 2025.
-Grupo 3: 15 mujeres. Intervencion inicié el 1 de diciembre de
2025, con continuidad prevista durante 2026.

Perfil de participantes Procedencia

Iniciativa propia, usuarias
36% Asociacion o remitidas
por otras entidades
45.3%

93% 72%

Derivadas por

Servicios
estaba en procedia de familias Sociales
desempleo hogares sin monomarentales S4.7%

ingresos

56% 39% 33%
no tenia afectadas por participantes participantes
formacion la exclusién migrantes o de origen
o era residencial de minorias espanol

insuficiente étnicas




PROGRAMA ATENCION SOCIOLABORAL

Actividades

talleres/
actividades

Inserciones

Diagndsticos Planes de
laborales

trabajo

Iniciaron Derivaciones a
formacion otras entidades

Reconocimiento y agradecimientos

Durante la puesta en marcha de las actividades y talleres contamos
con la colaboracién de diversas entidades y personas a las que
agradecemos su participacion:

Fundacion Secretariado Gitano, Fer Triana, Antonio Monje, My
Esencia Vital, Centro de Educacidn para personas adultas “Rio Tajo”,
Oficina de |la Seguridad Social de Talavera.

La Asociacion participd en septiembre en la Jornada de mejora de
proyectos de inclusion organizado por EAPN-CLM.

Alli profesionales del sector social presentaron diversos proyectos
ejecutados en la region que posteriormente fueron calificados por
los asistentes.

PROMUIJER fue uno de los mejores valorados de Castilla-La Mancha,
por lo que recibimos en diciembre un reconocimiento y los datos del
proyecto se incorporaron al Laboratorio de Buenas Practicas en
Inclusién Social.



https://eapn-clm.org/laboratorio-de-buenas-practicas/
https://eapn-clm.org/laboratorio-de-buenas-practicas/

PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Objetivo: Proporcionar espacios de aprendizaje y bienestar
que promuevan el desarrollo integral de las personas

Iniciativa dirigida a menores y adultos vulnerables y/o en riesgo de
exclusion social que incluye actividades educativas, de ocio y
desarrollo personal. .

Entre enero y mayo parte de las actividades fueron financiadas por
Fundaion la Caixa.

Actividades para menores
Refuerzo escolar

Participan nifos y ninas de 3° a 6°
de primaria que son derivados
por colegios del entorno de la
Asociacion en base a sus
necesidades educativas \Y
sociales.

Los menores reciben refuerzo
educativo principalmente para

fortalecer las competencias
linguistica y matematica.
También se programaron

actividades l|udicas al final de
cada trimestre.

De enero a mayo de 2025
asistieron 42 escolares y de
octubre a diciembre 31 nifos y
nifas.

Durante el primer semestre del
ano se impartieron también
clases de inglés.

18 voluntarios y voluntarias han
hecho posible que los menores,
reciban apoyo educativo.

Recursos

Financiacién: 1 coordinadora de

A FO
Fundacion La Caixa \& actividades
Fondos Propios /\_\"\ J\r Voluntarias/os
[} [}



PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Clases de castellano

A las clases de castellano
dirigidas a nifos y nifAas de
origen extranjero asistieron 12
escolares entre enero y mayo, y
de octubre a diciembre se
inscribieron 13 menores. La
formacion fue impartida por
voluntarios/as.

El aprendizaje del idioma es
fundamental para favorecer su
integracion en el sistema
educativo, asi como Ssu
adaptacion académica y social.

Ajedrez, pintura, guitarra

Estas actividades son un recurso
educativo complementario que
favorece el desarrollo de
habilidades cognitivas, creativas y
e la socializacion.
en,,m \“ En el primer semestre del ano se
impartieron clases extraescolares
de ajedrez, pintura y guitarra, en
las que participaron 25 nifos y
nifas.

Entre octubre y diciembre de
2025 la actividad extraescolar
impartida ha sido ajedrez, en la
que se han registrado 10
estudiantes de primaria.

Financiacién: Recursos
' (&) 1 coordinadora de

Fundacion La Caixa CS)\& actividades
Fondos Propios /\;\ ;/(_f\ Voluntarias/os



PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Competencias digitales

La Asociacion coordind y facilito
la imparticion en sus
instalaciones de un curso de
competencias digitales dentro
del Proyecto CODI (Competencias
Digitales para la Infancia)
financiado por la Junta de
Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Completaron la formacion de 30
horas, 15 estudiantes de 6° curso
de primaria del Colegio San Juan
de Dios.

Recursos

F|nanC|§,c|on: ) /‘) (\ 1 coordinadora de
Fundacion La Caixa O\&O actividades
Fondos Propios /\A \./{_/\ Voluntarias/os



PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Actividades adultos
Clases de castellano

Hay una alta demanda de clases de castellano entre la poblacion de
origen extranjero en Talavera dado que hay pocas organizaciones
en la ciudad que ofrecen este servicio.

Entre enero y mayo cuatro grupos de personas adultas recibieron
formacion en castellano. Entre octubre y diciembre se impartieron
clases a otros cinco grupos.

Tardes. Clases de lunes a jueves de 1.5 horas a las que asistian
principalmente hombres trabajadores.

Un grupo abierto que permitié la incorporacién de alumnos/as a lo
largo del curso académico, ofreciendo la oportunidad a personas
recién llegadas durante todo el ano lectivo.

Se registraron 90 personas. Al ser una actividad de incorporacion
abierta y asistencia voluntaria, el grado y la duracion de la
participacion variaron segun cada persona.

En enero de 2025 se inicidé una clase dirigida especialmente a las
madres de ninos y ninas que participaban en refuerzo escolar.

Se hizo coincidir el horario con las clases de apoyo escolar, de modo
qgue las participantes aprovecharan el tiempo de espera al llevar y
recoger a los ninos, lo que facilitd su incorporaciéon. Un grupo de 6
madres de escolares asistio de enero a mayo.

’) ((\) Recursos

Financiacién: O

Fundacion La Caixa .\\&. VelumEtes/es
Fondos Propios 7\'."."{



PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Un nuevo grupo de castellano para adultos inicidé clases en
noviembre de 2025, con asistencia de 2 horas semanales en el que
participé una media de 8 personas.

Mafanas. Se ha impartido formacion de castellano a dos grupos de
nivel basico e intermedio en el que se han inscrito en su mayoria
mujeres. Participaron un total de 25 personas entre los dos
periodos registrados: enero a mayo y octubre a diciembre.

En noviembre de 2025 se puso en
marcha un modelo innovador
para el aprendizaje de castellano,
Lexiway.

Este sistema fomenta el
conocimiento natural, activo vy
conectado con el uso real del
idioma, para que los estudiantes

aprendan de forma similar a coémo se adquiere la lengua materna.

Combina teorias pedagodgicas para ayudar a profesores e
instituciones a lograr sus objetivos de ensefhanza del idioma.
Voluntarios y voluntarias de la Asociacion se formaron en el método
gracias a la colaboracion de Cruz Roja Talavera.

Se han puesto en marcha dos clases donde un total de 11 alumnas
reciben 3 horas de clase a la semana.

Recursos

Financiacién: (5) CE)
F N \& Voluntarias/os
ondos Propios [\;\ J\
A



https://lexiway.com/es/

PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Taller de informatica

Durante 1 hora y media semanal las 12 personas registradas en este
taller han adquirido conocimientos basicos para utilizar dispositivos
tecnoldgicos, navegar por Internet o acceder a servicios digitales
Una actividad que contribuye a reducir la brecha digital.

Costura y manualidades

Las personas partipantes han adquirido conocimientos de costura,
manejo de la maquina de coser, punto y ganchillo. Esto les ha
permitido confeccionar prendas para uso propio y hacer arreglos lo
gue supone también una ayuda a la economia familiar.

También se ejecutd un taller de pintura en tela dénde han decorado
bolsas y cojines.

A los talleres, con una duracion de dos horas semanales, han asistido
una media de 15 personas.

Financiacion: é) ((\) Recursos
Fundacion La Caixa .\\&' Voluntarias/os
Fondos Propios 7\..’\../{



PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

Taller de cocina

Esta actividad se comenzd a organizar en 2018 y ha tenido una
buena aceptacion entre las usuarias.

Impartida por voluntarias, se llevd a cabo entre los meses de marzo
a junio con una duracién de 1 hora y media semanal, al que
asistieron 10 personas.

El taller incluyd una parte tedrica dénde se abordd la composicion
de alimentos, valor energético, asi como la importancia de
mantener una dieta equilibrada para la salud.

En l|la parte practica se cocinaron varios platos de la dieta
mediterranea como paella, migas, torrijas, etc.

Al finalizar las sesiones las participantes compartian el plato
elaborado favoreciendo la convivencia y el intercambio de formas
de cocinar entre personas de diversas culturas.

Financiacién: Recursos

e
Fundacion La Caixa .\\&. Voluntarias/os
Fondos Propios 7\.’ \../{




ACTIVIDADES Y JORNADAS

Marzo-mayo_Tutorizacion alumnos de la
Universidad de Castilla-la Mancha

Dos estudiantes de 3er curso del
Grado de Trabajo Social de la
Facultad de Ciencias Sociales en
Talavera eligieron la Asociacion
para realizar sus  practicas.
Asistieron dos horas semanales
durante seis semanas.

Mayo_Feria TALA-VIVA

Participamos en la | Feria de
Entidades Talavi-va organizada
por la Red de Asociaciones de
Talavera.

Un evento dirigido a dar
visibilidad a la labor que
desarrollan las organizaciones
sociales en |la ciudad.

Un alumno de 4° curso de la
asignatura asignatura “Practicum:
Planificacion en Intervencion
Social” participo en las
actividades de la Asociacién con
210 horas de practicas.

Junio_Talavera, ciudad acogedora

En 2025 celebramos la 3° edicion de “Talavera, Ciudad Acogedora”, un
proyecto que nacié del compromiso de las entidades que trabajan dia a dia
en el apoyo y acompanamiento de los colectivos vulnerables.

El grupo de trabajo comienza a reunirse a comienzo de ano y este trabajo
culmindé con la celebracién el dia 11 de junio de una Jornada sobre las
Migraciones con motivo del Dia Mundial de las personas Refugiadas.

x|, e




ACTIVIDADES Y JORNADAS

Julio_Jornada final del proyecto Capaz

Asistimos a la jornada de
finalizacion de este proyecto de
investigacion de la Universidad
de Castilla-La Mancha que busca
mejorar la intervencién social
integrando la perspectiva de
personas en situacion de
vulnerabilidad, transformandolas
en “expertos por experiencia”.

Durante el evento se presentaron las conclusiones del proyecto que
se ha desarrollado en los campus de Talavera y Cuenca y en el que
la Asociacdn ha colaborado junto a la Universidad, organizaciones
sociales, y usuarios de servicios sociales.

Julio_Visita a la exposicion de pintura “Una
mirada salvaje”

Participaron en la actividad 8

mujeres del proyecto PROMUIJER. T T
El objetivo fue facilitar el acceso a MIRADA SALVAJE
la cultura, fomentar la cohesion [
grupal y la \visibilizacion de
referentes, ya que la artista,
Fernanda Triana, fue participante
de este mismo proyecto en 2024.
Triana acompano a las asistentes
y les explicd su trayectoria
durante la visita a la exposicion
en el Centro Cultural Rafael

Morales.

31/07/2025
Centro Cultural
Rafael Morales




ACTIVIDADES Y JORNADAS

Septiembre_Jornada de mejora de proyectos
de inclusion de Castilla-La Mancha

Participamos en las Jornadas de
mejora de proyectos de inclusion
social organizado por EAPN-CLM.
Un espacido donde junto a
profesionales del sector social
presentamos nuestros proyectos
(Pro-mujer y Primera acogida),
compartimos experiencias \Y
recibimos posteriormente
valoracion de los mismos.

4 usosnrono En diciembre en un evento en
’ _ Alcdzar de San Juan se
'econocimiento a:
ASOCIACION AURELIO DE LEON presentaron los proyectos mejor
valorados en Castilla La-
por su proyecto
‘Pro Mujer’ Mancha-
en o Joreack G ki St e e Ercpes PROMUJER recibid un
contra lo Pobreza y la Exclusion Social de Castilla-Lo Mancha . .
(EAPN CLM) en 2025 ‘ reconocimiento por sus buenas
B =08 practicas.




ACTIVIDADES Y JORNADAS

Noviembre_Jornada “Cuidar con derechos: el
valor del empleo en el hogar”

Evento organizado por la
Asociacion con el objetivo de
sensibilizar sobre la contratacion
legal, conocer los derechos vy
deberes de empleadores vy

trabajadores, aprender cémo
hacer los tramites de alta en la
Seguridad Social asi como

promover una cultura de
cuidados con derechos. Participo
el Jefe de Recaudacion de la
Oficina de la Seguridad Social.

JORNADA
Cuidar con derechos: el valor del trabajo en el hogar.

Ponente: D. José Angel Garcia Mayorga
Jefe de Area de Recaudacion. Oficina de la Seguridad Social

Ol 26/11/2025
€5 18:00 - 20:00
Salén de Actos

Centro Asociado de la UNED
C/ Santos Martires, 22

Organiza: Asociacin Sece-Cultural [T]
9 332 Hurelis de Lesn

Informacién: 622 00 42 19

ACTIVIDAD GRATUITA

Noviembre_Charla informativa en Ebora
Formacion y campana solidaria

El 26 de noviembre se realizdé una
charla de sensibilizacidon e
informacién en el Centro Ebora
Formacion para las alumnas del
ciclo formativo de  Técnico
Superior en Educacion Infantil,
tanto de los servicios y programas
que lleva a cabo l|la Asociacion,
como de las caracteristicas y
problematicas de las personas y
colectivos en riesgo de exclusion
social que atendemos.

Dichas alumnas, hicieron una
campana de recogida en el
centro de productos de

alimentacion e higiene infantil
gue donaron a la Asociacion en el
mes de diciembre.



CAMPANAS Y EVENTOS

Enero _Entrega de donativo Pedro Duran

La campafa “Solidarided por kiles”, de Durin
I A

rail de Ladn

mmmquo’ de 1500 euros

iMuchas gracias!

Pedro Duran hizo entrega a la
Asociacion del donativo dentro de
la campana “Solidaridad por kilos”

Enero _Regalos de Reyes Magos

Como cada ano sus majestades
los Reyes Magos hicieron entrega
de sus regalos. Con la ayuda de

personas e instituciones
solidarias que colaboraron con
juguetes.

Febrero_XIl Carrera de las Latas

Durante la celebracion de esta
tradicional carrera en Cervera de
los Montes se hizo una recogida
solidaria de alimentos y
productos de higiene.

La representacion de la obra “Va
por vosotras” de la | Muestra de
Teatro Minimo por la Igualdad, fue
a beneficio de la Asociacion.
Participaron en la muestra varios
grupos de teatro de aficionados
de Talaveray Comarca.




CAMPANAS Y EVENTOS

Ninos y ninas de las clases de
refuerzo escolar visitaron |Ia
Granja Hermanos Miguel vy
aprendieron como es el proceso
de produccion de leche.

VIAJE FIN DE CURSO A T L
LAS CUEVAS DEL AGUILA AR Y

p——— | Participantes de los talleres de
a8 Aunelie de Yecn S SRR informatica, castellano,
manualidades y proyecto Pro-
Mujer conocieron las Cuevas del
Aguila como actividad de fin de
Curso.

Los alumnos/as de la Escuela de
Teatro y Cine Joaquin Benito de
Lucas representaron en el Teatro
Victoria la obra “Juicio a Helena
de Troya” y la recaudacion fue a
beneficio de la Asociacion.




CAMPANAS Y EVENTOS

Junio _Donacién Centro de Educacion de
Personas Adultas Rio Tajo

Los estudiantes de 2° curso de
Acceso \Y Conservacion de
Instalaciones Deportivas y su
profesor visitaron la Asociacion
para hacer entrega de alimentos
y productos de higiene obtenidos
en una campana solidaria.

Asociacion Socio-Cultural [ =dw

La Asociacion se sumd a la
Campana contra los discursos y
delitos de odio impulsada por
EAPN Castilla-La Mancha (Red
Europea de Lucha Contra Ia
Pobreza y la Exclusion Social).

Coincidiendo con el inicio del
curso se hizo entrega de material
escolar a familias usuarias de la
Asociacion.

Gracias a las donaciones recibidas
se beneficiaron de esta iniciativa
64 ninos y ninas.




CAMPANAS Y EVENTOS

Septiembre_Campaha material escolar

Coincidiendo con el inicio del
curso se hizo entrega de material
escolar a familias usuarias de la
Asociacion.

Gracias a las donaciones recibidas
se beneficiaron de esta iniciativa
64 niNos y ninas.

Octubre_Musical Dumbo

Familias usuarias de |la Asociacion
disfrutaron del musical Dumbo en
el Teatro Palenque. un
espectaculo disefado para
abordar el acoso infantil.

Un total de 76 personas, 20
familias asistieron, las entradas
fueron donadas por el
Ayuntamiento de Talavera.




CAMPANAS Y EVENTOS

Octubre_Festival Internacional de Cine de
Talavera de la Reina - Premios Pavez

En los XIIl Premios Pavez, Ila
recaudacion de la proyeccion de
los cortometrajes de la Seccidon
Oficial IV el 7 de octubre, se
destind a la Asociacion Aurelio de -
Ledn y a Secretariado Gitano. 51) smsmmes SCI0E

AT

Octubre _Reconocimientos a Aurelio de Leén

Acompanamos a Aurelio de Ledn, presidente de honor de la
Asociacidn, en la entrega de dos relevantes reconocimientos a su
trayectoria personal:

e Premio Pelicula de Barro 2025
en la Xl Edicion de los
Premios Pavez. Durante la
presentacion se proyecto el
documental. “Don Aurelio de
Ledn. Locura social”

e Premio “Por un mundo mejor”
de la gala de Premios
Excelentes 2025 de ENCLM



CAMPANAS Y EVENTOS

Diciembre_La administracion cerca de ti

Toayudamosa wm-\N\'STRAGw'N La . .Asociacién orgfemizé la
Bt GEBABET actividad en colaboracion con la
e 1%1: Delegacién de Gobierno de
Publicas . 0

diciembre Castilla La-Mancha. Una jornada
para facilitar a wusuarios/as la
obtencion del Certificado Digital
y el sistema de identificacion
digital Cl@ve para poder hacer
gestiones con las

administraciones publica.

Diciembre_XXX Vuelta al Casco Antiguo

i

c\@ve

La carrera de 6,2 km en el Casco
Antiguo de Talavera fue
organizada por la Asociacion de
Vecinos San Jeronimo y parte de
la recaudacion de las
inscripciones se entregdé a |la
Asociacion.

Diciembre_ Actuacion Escuela Municipal de
Musica y Danza de Talavera

- — Los alumnos y alumnas de Ia
¢ & 8 —e . Escuela de Mdusica y Danza
e 'i} ﬂ(‘"rﬂ* ﬁ\l“ celebraron la Gala de Navidad el
E . . 15 de diciembre en el Teatro
. Palenquey los fondos recaudados
por la venta de entradas se

Lw entregaron a la Asociacion.

e

.




CAMPANAS Y EVENTOS

Diciembre_Donacion del IES Puerta de Cuartos

El Departamento Formacion vy
Orientacion del centro de
educacion secundaria
organizaron una colecta cuya
recaudacion se destind a la
Asociacion.

Durante la celebracion del Vino
Navideno el PSOE de Talavera
organizé una recogida de fondos
que fue entregada a la
Asociacion.

Por segundo ano la cabalgata
motera fue a beneficio de nuestra ‘;5:;"‘;“5":
entidad. La Asociacion Talabayra -
organizadora del evento hizo una
colecta solidaria.




CAMPANAS Y EVENTOS

Diciembre_Encuentro navideno en La Asociacion

El 22 de diciembre voluntarias/os,
trabajadoras y personas socias de
la Asociacidn se reunieron para
celebrar la solidaridad, la Navidad
y un ano de trabajo conjunto.

bociacion ey




CAMPANAS Y EVENTOS

Diciembre_Donaciéon Gimnasio Altafit

Wil = ——ay

El gimnasio Altafit hizo entrega a | (I £23
la Asociacion de productos de |““”'“ng
higiene y de cuidado infantil

b2
obtenidos en su tradicional | 5 ) :
colecta navidena. = :

La Junta Directiva del Colegio
Ofical de Médicos de Toledo
decidid hacer una aportacién a la
Asociacion dentro de su partida
presupuestaria “Colegio
Solidario”.




FONDO DE SOLIDARIDAD

Tras un periodo en el que se vio reducida la actividad del Fondo de
Solidaridad, en noviembre de 2025 se comunicd a la Junta Directiva
de la Asociacion el cese de actividad del Fondo, por falta de
solicitudes de ayudas reintegrables.

Se decidid mantener parte de los recursos para cubir los costes de
la cuota de pertenencia a la Red de Finanzas Alternativas y
Solidarias (REFAS). Esto con la intencion de que en el futuro se
pueda retomar la actividad del Fondo.

Entre 2013 y 2022 el Fondo de Solidaridad de |la Asociacion entrego
36 ayudas.

SECCION JUVENIL

En la reunion de Junta Directiva de octubre de 2025 representantes
de la Seccion Juvenil informaron de la dificultad de mantener las
actividades dada la limitada disponibilidad de los integrantes y |la falta
de nuevos miembros en la seccion.

Se decidid la disolucion de la misma y proceder con la donacion de
materiales y fondos disponibles a la Asociacion.




FINANCIACION

Los ingresos de la Asociacion Socio-Cultural Aurelio de Ledn,
provienen en mayor medida de la administracion publica:
Ayuntamiento de Talavera de la Reina, Diputacion de Toledo y
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha. Entidades privadas
como Fundacion La Caixa también han financiado actividades
durante 2025.

A esto hay que sumarles las donaciones privadas y cuotas de
socios/as.

La mayor aportacion, es de La Junta de Comunidades que en 2025
ha financiado el programa PROMUJER en su totalidad.

Con los recursos obtenidos gracias a las donaciones, de
particulares, empresas privadas, eventos o campahas solidarias y
las cuotas de socios se hace frente a los gastos corrientes de la
Asociacion, y la adquisicion de materiales necesarios, para las
actividades dirigidas a ninos y adultos.




Socias y socios

A 31 de Diciembre de 2025 la
Asociacién tenia registrados 163
personas asociadas: 102 mujeres
y 61 hombres.

Voluntarias y voluntarios

Las personas voluntarias han sido
y son fundamentales para que la
Asociacion  haya apoyado a
centenares de personas en
Talavera de la Reina desde hace
43 anos.

A lo largo de 2025, 68 personas
voluntarias colaboraron

activamente en las actividades de
la Asociacion: 20 hombres y 48
mujeres.

Mujeres
62.6%

Socios/as

Hombres
37.4%

Voluntarios/as

Hombres
29.4%

Mujeres
70.6%



AGRADECIMIENTOS

Asociacion de Vecinos San Jeronimo

Asociacion NaturCultura EBORA

Ayuntamiento de Cervera de los Montes

Centro de Educacion de Personas Adultas Rio Tajo
Colegio Oficial de Médicos de Toledo

Eborajedrez

Escuela Municipal de MUsica y Danza de Talavera
Escuela de Teatro y Cine Joaquin Benito de Lucas
Gimnasio Altafit

Granja Hermanos Miguel

Grupo Motero Talabayra

IES Puerta de Cuartos

| Muestra de Teatro Minimo por la Igualdad
Pedro Duran

Premios Pavez

PSOE Talavera

ccccc

. uj I o0
Diputacién

Ayuntamiento de Talavera de la Reina caSti"a -La MaHCha

)

Fundacion

"laCaixa”



Asociacién Socio-Cultural m

s~ Awrelio de Lesn

@ info@ascaureliodeleon.es o Calle La Zona 22,
45600 Talavera de la Reina

622004219

www.ascaureliodeleon.es 925 817648




	MEMORIA
	Asociación Socio-Cultural  “Aurelio de León”
	Nuestros valores

	CONTENIDO
	Saluda de la Presidenta
	Junta Directiva
	Programas y proyectos
	Actividades y Jornadas
	Campañas y eventos
	Fondo de Solidaridad Sección Juvenil
	Agradecimientos

	SALUDA DE LA PRESIDENTA
	Otra de las tareas que me gustaría destacar, es el apoyo escolar que ofrecemos a niños y niñas de familias vulnerables que ha sido otra de las actividades importantes de nuestra asociación. Gracias al esfuerzo conjunto de profesionales y voluntariado, hemos contribuido a que muchos menores refuercen sus aprendizajes y desarrollen hábitos de estudio. En esta memoria describimos todos los proyectos que se han venido realizando a lo largo de este año.
	Este trabajo no seria posible sin la huella profunda de Don Aurelio, nuestro fundador y presidente honorifico. Su vida dedicada a la solidaridad y al servicio a los más vulnerables, ha sido reconocido en este año 2025 en el festival de cortometrajes “Premios Pávez” y en los “Premios Excelencia ENCLM”. Ha sido un honor para todas y todos nosotros poder acompañarle en este camino y en estos merecidos reconocimientos a esa labor que ha dedicado durante toda su vida.
	Gracias al esfuerzo conjunto de profesionales, voluntariado, entidades colaboradoras y por supuesto a las diferentes Administraciones Públicas (Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, Ayuntamiento de Talavera de la Reina y Diputación Provincial), sin todas ellas no habría sido posible nuestra labor y compromiso. Por ello, gracias por sostener esta Asociación con vuestra entrega y humanidad. Cada logro, cada paso adelante, cada historia de superación nos confirma que este trabajo tiene un impacto real y transformador. La justicia social no es un ideal abstracto es una responsabilidad colectiva que se va abriendo paso con presencia y compromiso.
	Hemos querido que esta memoria sea un reflejo fiel del camino recorrido y, al mismo tiempo, una invitación a seguir construyendo una sociedad donde nadie se quede atrás.
	Encarnación del Prado Presidenta de la Junta Directiva
	Junta Directiva
	PROGRAMAS Y PROYECTOS
	PROGRAMA ATENCIÓN SOCIAL
	Proyecto Primera Acogida: información, asesoramiento y mediación
	Objetivo: proporcionar una primera acogida, información y asesoramiento sobre los recursos y servicios disponibles en Talavera de la Reina para mejorar la integración social y laboral de personas vulnerables o en riesgo de exclusión social.
	Este proyecto ofrece información a las personas usuarias sobre recursos sanitarios, sociales, educativos o laborales dónde pueden acudir de acuerdo a sus demandas.  Para ello se hace una valoración inicial personalizada sobre su situación socioeconómica, posteriormente se les remite a las entidades correspondientes para realizar gestiones en su mayoría relativas a matriculación de menores, becas y ayudas, homologación de títulos, salud, empleo o empadronamiento entre otras.  Cuando las circunstancias lo requieren se facilita acompañamiento y/o mediación para realizar gestiones con instituciones públicas o privadas.
	PROGRAMA ATENCIÓN SOCIAL


	Actividades
	Primera comunicación, detección de necesidades y derivación


	384
	248
	126
	Información y asesoramiento sobre recursos normalizados
	Perfil de los usuarios/as
	342
	315


	PROGRAMA ATENCIÓN SOCIAL

	Mediación con organismos y entidades
	Coordinación externa
	PROGRAMA ATENCIÓN SOCIAL

	Servicio de ropero
	Entrega de productos en especie
	-Asignación tributaria del 0,7 %
	del IRPF y el Impuesto sobre Sociedades.
	PROGRAMA ATENCIÓN SOCIOLABORAL
	con el fin de prevenir situaciones de frustración y garantizar la adaptación del itinerario a los cambios surgidos durante el proceso.
	Todas las actividades fueron planificadas y calendarizadas y, cuando resultó pertinente para la consecución de los objetivos, se derivó a las participantes a otros recursos y entidades de la ciudad. De forma transversal, se desarrolló una labor de intermediación laboral orientada a la captación de empresas cuyos perfiles se adecuaban a las características de cada usuaria.  Asimismo, se realizó un seguimiento y una evaluación continua del proceso, al considerarse la posible aparición de nuevas circunstancias que pudieran dificultar su integración social y laboral.
	Con el fin de favorecer una intervención más eficaz, se trabajó en grupos reducidos durante un periodo aproximado de cuatro meses y medio —variable en función de las necesidades detectadas—, replicándose posteriormente la metodología con nuevos grupos.
	Durante 2025 se intervino con tres grupos:     -Grupo 1: 27 mujeres. De 1 de enero a 31 de mayo de 2025.     -Grupo 2: 22 mujeres. De 1 de junio a 30 de noviembre de 2025.   -Grupo 3: 15 mujeres. Intervención inició el 1 de diciembre de   2025, con continuidad prevista durante 2026.

	Perfil de participantes

	93%
	72%
	36%
	56%
	39%
	67%
	33%
	PROGRAMA ATENCIÓN SOCIOLABORAL

	Actividades
	Reconocimiento y agradecimientos
	Durante la puesta en marcha de las actividades y talleres contamos con la colaboración de diversas entidades y personas a las que agradecemos su participación:  Fundación Secretariado Gitano, Fer Triana, Antonio Monje, My Esencia Vital, Centro de Educación para personas adultas “Río Tajo”, Oficina de la Seguridad Social de Talavera.
	La Asociación participó en  septiembre en la Jornada de mejora de proyectos de inclusión organizado por EAPN-CLM.  Allí profesionales del sector social presentaron diversos proyectos ejecutados en la región  que  posteriormente fueron calificados por los asistentes.  PROMUJER fue uno de los mejores valorados de Castilla-La Mancha, por lo que recibimos en diciembre un reconocimiento y los datos del proyecto se incorporaron al Laboratorio de Buenas Prácticas en Inclusión Social.


	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO
	Objetivo: Proporcionar espacios de aprendizaje y bienestar  que promuevan el desarrollo integral de las personas
	Iniciativa dirigida a menores y adultos vulnerables y/o en riesgo de exclusión social que incluye actividades educativas, de ocio y desarrollo personal. .   Entre enero y mayo parte de las actividades fueron financiadas por Fundaión la Caixa.
	Actividades para menores
	Refuerzo escolar
	Participan niños y niñas de 3º a 6º de primaria que son derivados por colegios del entorno de la Asociación en base a sus necesidades educativas y sociales.  Los menores reciben refuerzo educativo principalmente para fortalecer las competencias linguistica y matemática.  También se programaron actividades lúdicas al final de cada trimestre. De enero a mayo de 2025 asistieron 42 escolares y de octubre a diciembre 31 niños y niñas.  Durante el primer semestre del año se impartieron también clases de inglés.  18 voluntarios y voluntarias han hecho posible que los menores, reciban apoyo educativo.


	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

	Clases de castellano
	A las clases de castellano dirigidas a niños y niñas de origen extranjero asistieron 12 escolares entre enero y mayo, y de octubre a diciembre se inscribieron 13 menores. La formación fue impartida por voluntarios/as.  El aprendizaje del idioma es fundamental para favorecer su integración en el sistema educativo, así como su adaptación académica y social.

	Ajedrez, pintura, guitarra
	Estas actividades son un recurso educativo complementario que favorece el desarrollo de habilidades cognitivas, creativas y la socialización. En el primer semestre del año se impartieron clases extraescolares de ajedrez, pintura y guitarra, en las que participaron 25 niños y niñas.
	Entre octubre y diciembre de 2025 la actividad extraescolar impartida ha sido ajedrez, en la que se han registrado 10 estudiantes de primaria.
	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

	Competencias digitales
	La Asociación coordinó y facilitó la impartición en sus instalaciones de un curso de competencias digitales dentro del Proyecto CODI (Competencias Digitales para la Infancia) financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.  Completaron la formación de 30 horas, 15 estudiantes de 6º curso de primaria del Colegio San Juan de Dios.
	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO
	Actividades adultos

	Clases de castellano
	Hay una alta demanda de clases de castellano entre la población de origen extranjero en Talavera dado que hay pocas organizaciones en la ciudad que ofrecen este servicio.
	Entre enero y mayo cuatro grupos de  personas adultas recibieron formación en castellano. Entre octubre y diciembre se impartieron clases a otros cinco grupos.
	Tardes. Clases de lunes a jueves de 1.5 horas a las que asistían principalmente hombres trabajadores.  Un grupo abierto que permitió la incorporación de alumnos/as a lo largo del curso académico, ofreciendo la oportunidad a personas recién llegadas durante todo el año lectivo. Se registraron 90 personas. Al ser una actividad de incorporación abierta y asistencia voluntaria, el grado y la duración de la participación variaron según cada persona.
	En enero de 2025 se inició una clase dirigida especialmente a las madres de niños y niñas que participaban en refuerzo escolar.   Se hizo coincidir el horario con las clases de apoyo escolar, de modo que las participantes aprovecharan el tiempo de espera al llevar y recoger a los niños, lo que facilitó su incorporación. Un grupo de 6 madres de escolares asistió de enero a mayo.

	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO
	Un nuevo grupo de castellano para adultos inició clases en noviembre de 2025, con asistencia de 2 horas semanales en el que participó una media de 8 personas.
	Mañanas. Se ha impartido formación de castellano a dos grupos de nivel básico e intermedio en el que se han inscrito en su mayoría   mujeres. Participaron un total de 25 personas entre los dos periodos registrados: enero a mayo y octubre a diciembre.
	En noviembre de 2025 se puso en marcha un modelo innovador para el aprendizaje de castellano, Lexiway.  Este sistema fomenta el conocimiento natural, activo y conectado con el uso real del idioma, para que los estudiantes
	aprendan de forma similar a cómo se adquiere la lengua materna.
	Combina teorías pedagógicas para ayudar a profesores e instituciones a lograr sus objetivos de enseñanza del idioma.  Voluntarios y voluntarias de la Asociación se formaron en el método gracias a la colaboración de Cruz Roja Talavera. Se han puesto en marcha dos clases dónde un total de 11 alumnas  reciben 3 horas de clase a la semana.
	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

	Taller de informática
	Durante 1 hora y media semanal las 12 personas registradas en este taller han adquirido conocimientos básicos para utilizar dispositivos tecnológicos, navegar por Internet o acceder a servicios digitales Una actividad que contribuye a reducir la brecha digital.

	Costura y manualidades
	Las personas partipantes han adquirido conocimientos de costura, manejo de la máquina de coser, punto y ganchillo.  Ésto les ha permitido confeccionar prendas para uso propio y hacer arreglos lo que supone también una ayuda a la economía familiar.  También se ejecutó un taller de pintura en tela dónde han decorado bolsas y cojines.  A los talleres, con una duración de dos horas semanales, han asistido una media de 15 personas.
	PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO

	Taller de cocina
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